Stiftelsen

Stiftelsen Inuti &r religiost och partipolitiskt obunden. Den dagliga verksamhet vi bedriver
riktar sig till personer som har ett beslut om daglig verksamhet enligt lag om stdd och service
till vissa funktionshindrade, LSS.

Inuti ska bedriva en renodlad konstnarlig verksamhet och ha en utatriktad profil. Inuti ar en
del av den etablerade internationella konstrérelsen som arbetar for konstnarer med sarskilda
behov.

“Inuti hivdar varje minniskas unika virde, inneboende kraft och kreativitet och formaga att
berika samhillet”

Utifran detta har vi arbetat fram de mal som styr verksamheten
Mal att:

o Utveckla och sékra verksamhetens kvalitét

o Samverkan med andra aktorer bade nationellt och internationellt

o Ekonomi i balans med visst verskottsmal

o Former for delaktighet, paverkan och sjalvbestammande for Inuti-konstnérer

« Hallbar arbetsmiljo

Arligen beskriver vi mélen i var verksamhetsplan som ligger till grund for det arbete som gors
i vara ateljéer.
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Inuti ska ha en tydlig struktur med genomtankta rutiner som bygger pa lattillganglig
information och en gedigen kunskap. Personal med hog konstnérlig kompetens och goda
kunskaper kring LSS.

Alla ska se vilka vi ar genom var grafiska profil och de media vi kommunicerar via.

Inuti ska fortsétta ha en hog konstnarlig kvalitet i ateljéarbetet. Detta foljs upp genom
personliga genomforandeplaner, individuella arsplaneringar samt i olika forum och
arbetsgrupper sa som méten med Konstgrupp, Gallerigrupp och Inuti Collection-grupp med
mera.

En ekonomi i balans i kombination med ett eget kapital ger forutsattningar for att fortsatta
vara en attraktiv daglig verksamhet som skapar intdkter genom konstnarers aktiva val och
placeringar i enlighet med LSS. Detta ger en grund for en saker och hogkvalitativ verksamhet

Inuti har tagit fram en langsiktig strategi for de kommande fem aren. Forbéattra
kommunikation och samarbete i hela organisationen genom extern granskning och utbildning.
Fordjupa vara kunskaper inom konst, halsa och omsorg genom kurser, workshops och
forel&sningar.

Inuti ska satsa pa fortsatt okat konstnarligt larande inom verksamheten; sasom skulptur, olika
textila tekniker till exempel "Remake”. Vi kommer dven att utbildas i animation, film,
litografi, keramik, olika maleritekniker, ”Land Art del 2” med mera. P& konstnarernas begaran
ska vi ha ett konstnéarligt utbildningsprojekt kring runstenar och hallristningar.

Syftet &r att konstnarerna genom denna bredd far méjlighet att utveckla fler konstnarliga
uttrycksformer och Inuti kan mota efterfragan av konstnarliga vidareutbildningar bade hos
personal och Inuti-konstnérer.

Som ett led i vart kvalitetsarbete kommer vi teckna kollektivavtal som vi tror gor oss till en
attraktiv arbetsgivare och sakerstaller att vi kan ta emot konstnarer fran kommuner som har
som krav att underleverantérer av tjanster ska ha kollektivavtal.

Mal

o Fortsdtta utveckla var nya hemsida.

o Vi kommer arbeta vidare med Inutis strategiska plan for ett langsiktiga arbete och det
arbetet ska integreras i ateljéerna och i det vardagliga arbetet tillsammans med Inutis
konstnarer.
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e Genomfora minst en planeringsdag med konstnérer, personal och styrelse for att
utarbeta strategier for hur vi forankrar strategierna i verksamhet.

e Teckna kollektivavtal

o Dokumentera och utveckla de metoder som anvands i samband med distansarbetet
under coronakrisen, for att kunna anvénda i distanshandledning och déarmed ge 6kad
delaktighet aven for konstnarer som till viss del arbetar hemifran.

o Vi kommer aven att arbeta for att Inuti ska kunna vidareutveckla vart arbete inom
digitalt skapande. Kan vara digitala workshoprum, digitalt galleri, webshop,
3D animering och skulptur samt ytterligare utveckling av konstnarlig handledning pa
distans.

o Inuti ska fortsatt verka for att mojliggora att en Outsider Art konsthall/museum ska
etableras i Stockholm.

Inuti ska fortsatta arbetet med att marknadsféra den unika och rika konstsamlingen - Inuti
Collection. Det arbete vi genomfort under jubileumsaret 2021 ska utvérderas och
sammanfattas for att pa basta satt gynna verksamheten och lyfta konsamlingens
kulturhistoriska varde for allméanheten. Vi ska ocksa arbeta strategiskt for att pa sikt fa en
permanent visningslokal for var konstsamling.

Inuti driver ett konstgalleri pa Vasterbroplan som &r en viktig plattform for att na ut med
Inuti-konstnarernas arbeten. Var intention ar att ha minst fem utstéallningar och en julmarknad
i galleriet under aret. Galleriet deltar i de vilbesokta publika evenemangen som “Kulturnatt
Stockholm” och ”Konstrundan p4 Kungsholmen”. VVar ambition ar att under hésten bjuda in
en internationell Outsider Art konstnér. Vi kommer &ven att ha en utstallning med Inutis
arliga stipendiater samt en separatutstallning och en duo-utstallning. For att na ut publikt ska
varje utstallning halla 6ppet en kvéll eller en helgdag.

Till utstéliningarna vill vi koppla olika konstevenemang och héndelser som bidrar till
ytterligare larande samt bidrar till att lyfta konsten som gérs inom verksamheten. Hér vill vi
fora fram Inutis konstnédrer men &ven presentera inspirerande samarbetspartners i Sverige och
utomlands.

Galleriet fungerar dven som projektlokal. Under aret ska projektet ”Dreamlabzzz” fa en
fortsattning fran foregaende ar. Projektet ar ett konstnarligt samarbetsprojekt med Stockholms
Universitet, Specialpedagogiska institutionen och Psykologiska institutionen - projektet
genomfors i galleriet och i Inutis ateljéer.

Vi har som plan att bjuda in den skotska konstnaren Mike Inglis for att halla
workshopen ”Rockstar” for en grupp Inuti-konstnarer, dven detta i galleriet.
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Workshops, utstéllningar, projekt och resor kommer att i hdg grad utféras i samverkan med
externa aktorer.

Vi fortsatter vara samarbeten med NOA (Nordic Outsider Art) och vart engagemang inom
EOA (European Outsider Art).

Nagra storre konstprojekt som verksamheten ska arbeta med under 2022 &r:

e ”Fakulteten” — ett samverkansprojekt mellan Inuti, Dieselverkstan i Nacka, Medis 5,
och kulturféreningen ”Professor Apa”. Projektet gar ut pa att en grupp Inuti-
konstnérer utbildas i att kunna leda konstworkshops for barn och unga.

Med stod av Allménna arvsfonden.

e Varaen aktiv och drivande part inom OPENART 2022 som &r en konstbiennal under
juni-september. Vi har blivit inbjudna att delta med ett storre enskilt verk och en stor
gemensam installation ”Som ringar pa vattnet” samt workshops, samtal och
konstnarspresentationer.

« Inuti ar en av flera samarbetsparter till Konstskolan Linnea som firar 30-arsjubileum
med en omfattande samlingsutstallning pa Studio 44, Sodermalm, Stockholm.

Det 6vergripande malet for Stiftelsen Inuti ar att skapa och behalla en god arbetsmiljo i
verksamheten. Arbetsmiljon ska vara trygg, séker och utvecklande for alla som arbetar pa
Inuti. Alla ska trivas i sitt arbete. Detta foljs upp med aterkommande enkéter och kontinuerlig
diskussion tillsammans med stodpersoner.

Pandemins konsekvenser

Pa grund att Inutis verksamhet under 2021 i stora delar fatt dra ner pa den fysiska narvaron i
ateljéerna har detta lett till att flera av malen inte kunnat uppfyllas fullt ut. Nagra av dessa mal
star darfor med som mal aven for 2022.

Inutis ledning kanner sig trygga med att vi ska kunna bedriva verksamhet som planerat under
2022. Inom organisationen finns en beredskap for ckade restriktioner beroende pa Covid-19.
Planerad verksamhet 2022 har i de fall det inte gar att genomfora enligt plan i manga

fall en alternativ planering dar vi tar hojd for 6kade restriktioner i Sverige och omvarlden.

Vi har i verksamheten idag en htg medvetenhet och bra metoder for att arbeta pa distans i det
fall situationen forvarras. 2020 och 2021 gav viktiga erfarenheter kring distansarbete for bade
personal och Inuti-konstnarer. Vi pa Inuti - liksom dvriga samhallet - har fortfarande mycket
att lara kring digital delaktighet, det larande fortsatter under kommande ar.

Arbetsmiljoarbetet fordjupas i form av att konstnarerna i an hdgre grad kommer ingd i arbetet
med det systematiska arbetsmiljoarbetet.
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Vara lokaler forbattras och tas om hand for att standigt forbattra arbetsmiljon. Varje ateljé kan
vid behov aska pengar for storre investeringar. Lopande underhall av inventarier och lokaler
planeras och utfors inom ateljéerna efter Gnskemal och behov.

Vi skapar goda forutséattningar for anstalld personal genom att ha en ekonomiskt sund och
langsiktig loneutveckling dar vi har som mal att folja de for arbetsmarknaden normgivande

avtalen. Under 2022 ska vi teckna kollektivavtal for alla anstéllda. Vi ger &ven ett frikostigt
friskvardsbidrag.

Mal
e Konstnarer ska ges mojlighet att delta i skyddsrond

e Konstnarer ska vara delaktiga och ha inflytande i arbetsmiljoarbetet.

Pa Inuti ska alla ha mojlighet till delaktighet och medbestammande utifran sina egna
forutsattningar. Ambitionen ar hog delaktighet genom hela processen fran idé — planering —
genomforande — uppféljning — utvardering.

Varje ateljé kommer fortsétta ha gemensamma planeringsdagar med handledare och
konstnarer. Vi ska arbeta fram béttre struktur och rutiner kring informationsvégar utifran
verksamheten och vara konstnarers sarskilda behov.

Vi pa Inuti - liksom 6vriga samhallet - har fortfarande mycket att lara kring digital
delaktighet, det larande fortsatter under kommande ar.

Mal
o Varje ateljé ska ge mgjlighet till Inutikonstnérer att planera och genomfora workshops.

o Inutikonstndrers projektforslag och idéer ska tillvaratas infor arbete med
verksamhetsplaneringen. Dessa forslag ska plockas upp under ateljématen, enskild
planering samt under gemensamma planeringsdagar.

o Inutikonstnarer ska inga i olika arbetsgrupper sa

2% 9 2% 9

som “Konstgrupp”, “Gallerigrupp”, ”Collectiongrupp” med flera.
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Stiftelsen Inutis ekonomiska mal ar varaktig ekonomisk stabilitet som ger forutséttningar for
satsningar for utveckling av - och/eller bevarande av verksamheten oberoende av tillfalliga
inkomstbortfall.

Det kapital som finns &r placerat pa ett sadant satt att viss avkastning fas utan eller med lag
risk.

Budgeten som helhet, projektsatsningar och budget for enheterna &r forankrade i
verksamheten och kommer foljas upp ateljévis, i ledningsgrupp samt i styrelsen I6pande under
aret.

Det dagliga ekonomiarbetet bedrivs strukturerat effektivt och enligt god praxis och granskas
av extern revisor.

Pandemin har praglat de sista aren vilket gjort det svarare att i forvag veta vad vi kan och inte
kan genomfora, vi har dock hela tiden hallit en bra kontroll 6ver ekonomin. 2022 planerar vi
for en ekonomi som ar forsiktigt positiv dar budgeten innehaller planer for verksamhet som
ett vanligt ar Vi kommer att skriva kollektivavtal vilket innebar forandringar bland annat i
antal semesterdagar for en del av personalen. Det kan innebara fordyrningar som inte helt gar
att 6verblicka varfor vi har tagit lite extra hdjd for detta men dven att vi ar kan komma behdva
justera planerna under aret.

Budget i sammandrag

RORELSEINTAKTER
Forsaljning

3010 Lss Inuti 15600000

Summa férsiljning 30000

SUMMA RORELSEINTAKTER 15630000

RORELSEKOSTNADER

Summa material och varor 959000

'Bruttovinst 14671000
lokalkostnader 2890000
11781000

ovriga utgifter 510000

Summa utgifter fér personal 11082460

Del resultat innan skatt och avskrivningar 188540

avsk 140000

Skatt 37708

Summa finansiella poster 177708

Resultat 10832

Sida6av7



Stiftelsen
Kassaflode
Prognos
2022 2021
res ef avsk skatt 10832 213917
Kassafléde verksamhe 175908 43520
Planerade invest, -200000 -
Kassaflode -13260 257437
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